
 

 

MODERATION VON SCHULENTWICKLUNGSPROZESSEN 

Leitbildentwicklung 
 

Stichworte: 

Schulentwicklungs-
prozesse 

Leitbild  

 

Zielgruppe: 

Kollegien aller 
Schulformen 

  

Angebotsformat: 

Werkstatt/Moderation 

  

Teilnehmerzahl:  

Max. 20 

  

Zeitlicher Umfang: 

1-2 Tage 

  

Kosten: 

Honorar: €1000,- pro 
Tag 

Fahrtkosten: 

€ 0,30 pro km 

  

Kontakt: 

Mediationsstelle 
BRÜCKENSCHLAG e.V. 
04131 42211     
info@bs-lg.de     
www.bs-lg.de 

  

Das Leitbild benennt die wertgeschätzte, praktizierte oder angestrebte pädagogische 
Grundhaltung und die erzieherischen und unterrichtsbezogenen Grundsätze einer Schule. 
Ein Leitbild eignet sich daher insbesondere zur Formulierung einer schuleigenen Vision, 
stützt und gibt mittel- und langfristige Orientierung in der Schul-programmgestaltung 
und den Schulentwicklungsprozess. 
 
Ziel und Vorgehen:  
Ein Leitbild sollte Ausdruck des gemeinsamen Zukunftswillens einer Schule sein. Aus 
diesem Grund richtet sich die 1 ½ -tägige Veranstaltung an das gesamte Kollegium der 
jeweiligen Schule.  
 
Im Mittelpunkt steht die gemeinsame Formulierung von Grundideen, nach denen sich 
die Schule nach innen wie nach außen ausrichten will. Diese gehen aus einem von uns 
als Externen moderierten Entwicklungs- und Verständigungsprozess hervor.  
 
Ausgehend von einem Austausch über die charakteristischen Aktivitäten und 
Gegebenheiten der Schule wird durch den Einsatz verschiedener Moderationsmethoden 
(abhängig von der Kollegiumsgröße) ein gemeinsam formuliertes Leitbild erarbeitet oder 
auch aktualisiert.  
 
Das Leitbild sollte nach der Formulierung auch in die Schule getragen und mit Leben 
gefüllt werden. Unterstützend für diesen Umsetzungsprozess bieten wir auch einen 
Nachfolgetermin an (optional, ½- bis 1-tägig).  
 

 
Gemeinsam Schule stärken! Fortbildungen, Projekttage, Prozessbegleitungen  

mailto:info@bs-lg.de

